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ค ำน ำ 

ตามที่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  
ได้จัดท าแผนกลยุทธ์พัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ฉบับที่ 5 (พ.ศ.2566 – 2570) 
และได้น านโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 สู่การปฏิบัติโดยบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2566 ซึ่งมีโครงการจ านวน 25 โครงการ ใช้งบประมาณจากงบพ้ืนฐาน 
(งบบริหารส านักงานและงบพัฒนาคุณภาพการศึกษา) จ านวน 5,000,000 บาท 
นอกจากนี้ยังมีโครงการและงบประมาณที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานอ่ืนได้จัดสรรงบประมาณและมอบหมายให้ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดด าเนินการอีกจ านวนหลายโครงการ  
ท าให้การขับเคลื่อนโครงการและกิจกรรมได้เสร็จสิ้นแล้ว 

จึงได้จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566             
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือ 
เป็นการน าเสนอผลการปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งเป็นภารกิจ
หนึ่งตามแนวทางการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาให้คณะกรรม 
การส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาที่ก าหนดไว้ในประกาศส านัก 
งานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 ข้อ 3 (4) ด้านการบริหารทั่วไป 
(ถ) การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

หวังว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ส าหรับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  
มิถุนายน 2566 
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ควำมเป็นมำ 

การรายงานผลการปฏิบัติงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ
สถานศึกษา เป็นภารกิจหนึ่งตามแนวทางการกระจายอ านาจการบริหารและการจัด
การศึกษาในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการ
บริหารทั่วไป ให้คณะกรรมการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา 
ที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยการก าหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการกระจายอ านาจ
การบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 ข้อ 1 (4) ด้านการบริหารทั่วไป (ท)  
การรายงานผลการปฏิบัติงาน และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน เรื่องการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาของเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550  ข้อ 3 (4)  ด้านการบริหารทั่วไป (ถ) 
การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

ส่วนที่ 1 
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 ได้ด าเนินการตามนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ กลยุทธ์ 
จุดเน้นของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การขับเคลื่อนตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ และแผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
2566 – 2570 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2   
โดยการขับเคลื่อนนโยบาย แผนงานโครงการและกิจกรรมการปฏิบัติอย่างเป็นระบบ  
รวมทั้งมีการก ากับ ติดตาม นิเทศ ตรวจสอบ และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้น ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  จึงได้
จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือเป็นการสรุปผล
การบริหารจัดการศึกษาที่ได้ด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา และน าผลการปฏิบัติงาน 
ปัญหา ตลอดจน อุปสรรคที่พบไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการศึกษาใน ปี พ.ศ. 2567 
ต่อไป 

วัตถุประสงค์กำรรำยงำน 

1. เพ่ือติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามกลยุทธ์ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 และแผนกลยุทธ์
พัฒนาคณุภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 

2. เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                    
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 

3. เพ่ือน าปัญหา ข้อเสนอแนะ และผลงานดีเด่นไปใช้ ในการวางแผน      
การพัฒนาการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาในปีต่อไป 
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ประโยชน์กำรรำยงำน 

1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ได้ทราบถึงผลการด าเนินงานการศึกษา  
ตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 และแผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 

2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสามารถ น าปัญหา อุปสรรค ในการ
ด าเนินงานตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปี
งบประมาณ 2566 ไปใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนแก้ปัญหาและพัฒนาในโอกาสต่อไป 

ขอบเขตกำรรำยงำน 
ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 

1. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและเสริมสร้างคุณภาพประชากรวัยเรียนกลุ่มที่ด้อย 
โอกาสและกลุ่มที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลทุรกันดาร 

2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  พัฒนาประชากรวัยเรียน ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

3. พัฒนาผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างมีคุณภาพ 

4. สร้างโอกาสทางการศึกษา ประชากรในวัยเรียนทุกคนและทุก
กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มด้อยโอกาส กลุ่มที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลทุรกันดารให้เข้าถึง
การศึกษาที่มีมาตรฐานและมีคุณภาพ 

5. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เหมาะสมกับภารกิจ 
และการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน 
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ขอบเขตด้ำนประชำกร 
ผู้บริหาร บุคลากร สังกัดส่วนราชการในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 จ านวน 9 กลุ่ม 1 หน่วย ทุกคน  
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โครงสร้ำงและสภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
 
 

      ท ำเนียบผู้บริหำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 

 

   นำยบุญล้อม โสภำพรม 
       ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 

 (ผอ.สพป.ชร.เขต 2) 
 
 
 
 
 

      นำยอภปิรำย โสภำยิ่ง          นำยสวง กองจักร         นำงสำววรนนัท์ รวมสขุ 
รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชยีงรำย เขต 2 

    (รอง ผอ.สพป.ชร.เขต 2) 
 

 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
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ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม/หน่วย 
 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2      
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โครงสร้ำงส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2  
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รำยชื่อคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) 
1. นายบุญล้อม  โสภาพรม ประธานกรรมการ 

2. นางวิมุตร ชนิายศ   กรรมการผู้แทนผู้บริหารสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ของเอกชน 

3. นางสาวดอกรัก สมบัติหลาย    กรรมการผู้แทนผู้บริหารสถานศกึษาขั้นพื้นฐานของรัฐ 
(ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นดงมะดะ) 

4. นางรุ่งจิตร ลือยศ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
(ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นสักพฒันา) 

5. นายประกอบ สนมฉ่ า    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นร้องบง) 

6. นายจตุพล นันทโภคิน    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
(ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นทุ่งมา่น) 

7. นายชัย สันกว๊าน   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
(ผู้อ านวยการโรงเรียนพานพสกสวัสดิ์) 

8. นายวรพงษ์ สนัติวงค ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (รองผู้อ านวยการส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2) 

9. นางสาวพรทิพา  พุทธวงค ์ กรรมการและเลขานุการ  
(ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการศึกษา) 
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รำยชื่อคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำย (กศจ.) 

1. ผู้ว่าราชการจงัหวัดเชียงราย     
   หรือรองผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงราย ทีไ่ด้รับมอบหมาย      

ประธานกรรมการ 

2. ศึกษาธิการภาค 16 รองประธานกรรมการ 
3. ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กรรมการ 
4. ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   กรรมการ 
5. ผศ.ดร.ศรชัย  มุ่งไธสง ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  กรรมการ 
6. นายสุรศักดิ์  อุทธัง ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการ 
    ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

กรรมการ 

7. นายพัฒนา  สิทธิสมบัต ิ
   ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  

                   กรรมการ 

8. นายสุรพล  วงศ์หวัน ผู้แทนส านักงานส่งเสริมการศึกษา 
    นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

กรรมการ 

9. นางสาวสายสวาท  วชิัย ผู้แทนภาคประชาชน    กรรมการ 
10. นายอดุลย์  นนัท์ปัญชา  ผูแ้ทนองค์กรวิชาชพี    กรรมการ 
11. นายปิติธรรม  ฐิติมนตรี  ผูท้รงคุณวุฒิ  กรรมการ 
12. นายสรธร  สันทดั  ผู้ทรงคณุวุฒิ  กรรมการ 
13. นายสวัสดิ์  แถวถาธรรม ผูท้รงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
14. นายวัลลภ ไม้จ าปา ศึกษาธกิารจังหวัดเชียงราย   กรรมการและเลขานุการ 
15. นายอภิวัฒน์  กันศรีเวียง รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย   ผู้ช่วยเลขานุการ 
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คณะอนุกรรมกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำกำรศึกษำ ประกอบด้วย 
1. นายสรธร  สันทัด  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน กศจ. เชียงราย   ประธานอนุกรรมการ 
2. นายจรัญ  แจ้งมณี  ผู้อ านวยการสพป.เชียงราย เขต 1 อนุกรรมการ 
3. นางมนต์ณภัครณ์  ธีร์ตระกูล  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน กศจ.  อนุกรรมการ 
4. นายวิเศษ  เชยกระรินทร์  ผูอ้ านวยการสพป.เชียงราย เขต 3 อนุกรรมการ 
5. ว่าที่ร้อยโทณัฐรัชต์  ใหญ่ผา   
    ผู้อ านวยการโรงเรียนด ารงราษฎร์สงเคราะห์ 

อนุกรรมการ 

6. รศ.ดร.อนุสรณ์  ตองอ่อน   
    คณบดีคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยพะเยา (ผู้ทรงคุณวฒุิ)   

อนุกรรมการ 

7. นายพิรุณ  บรรดิ  ข้าราชการบ านาญ (ผูท้รงคุณวุฒ)ิ อนุกรรมการ 
8. ผศ.ดร.ธิดาวัลย์  อุ่นกอง   
    อาจารย์ มหาวิทยาลัยพะเยา (ผู้ทรงคุณวฒุิ)   

อนุกรรมการ 

9. ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย                                       อนุกรรมการและเลขานุการ 
10. รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย                                              ผู้ช่วยเลขานุการ 
11. ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา กศจ. เชียงราย                         ผู้ช่วยเลขานุการ 
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คณะอนุกรรมกำรบริหำรรำชกำรเชิงยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 
1. นายพัฒนา  สิทธิสมบัติ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน กศจ. เชยีงราย      ประธานอนุกรรมการ 
2. ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   อนุกรรมการ 
3. ผู้แทนส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา  
    ตามอัธยาศัย 

อนุกรรมการ 

4. ผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 อนุกรรมการ 
5. นายวันสว่าง  สิงห์ชัย  ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่ลาววิทยาคม อนุกรรมการ 
6. พระครูสุธีสุตสุนทร  เจ้าอาวาสวัดพระแก้ว พระอารามหลวง  
   (ผู้ทรงคุณวุฒ)ิ   

อนุกรรมการ 

7. นายสมบูรณ์  ศรีไพศาลเจรญิ  ผู้อ านวยการกลุ่มยุทธศาสตร์ฯ 
    ส านักงานจงัหวัดเชียงราย (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

อนุกรรมการ 

8. นายวิกรม  บุญนุ่ม   
    อาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย (ผูท้รงคุณวุฒ)ิ  

อนุกรรมการ  

9. ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย                                            อนุกรรมการและเลขานุการ 
10. พ.จ.ต.ฉลอง  อ่อนนวน  
     ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน กศจ. เชียงราย                            ผู้ช่วยเลขานุการ 
11. นางสาวเพช็รสี  วรรณรถ   
      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กศจ. เชียงราย   

 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
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ผู้บริหำรและบุคลำกร  
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ เชียงรำย เขต 2 

1 นายบุญล้อม    โสภาพรม ผอ.สพป.เชียงราย เขต 2 
2 นายอภปิราย     โสภายิ่ง รอง ผอ.สพป.เชียงราย เขต 2 
3 นายสวง         กองจักร รอง ผอ.สพป.เชียงราย เขต 2 
4 นางสาววรนนัท ์ รวมสุข               รอง ผอ.สพป.เชียงราย เขต 2 
5 นางยุพนิ         จันทะสินธุ ์          ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
6 นางจิระพร      มงคลคล ี ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงนิและสินทรัพย์ 
7 นางลัดดาวรรณ ไพเชษฐศักดิ ์       ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 
8 นางสาวพรทิพา  พุทธวงค ์ ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

การจัดการศึกษา 
9 นายพิมพ์รดา    ธิป้อ    ผอ.กลุ่มอ านวยการ 
10 นางสาวภัฌฎาภรณ์ ชัยมัง      ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน 
11 นางสินีย์ภัทร    วงศารัตนะ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
12 นางกุลนันทน ์   เวียงห้า ปฏิบัติหนา้ที่ ผอ.กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
13 นายเชิดศักดิ์     กันทาธรรม ปฏิบัติหนา้ที่ ผอ.กลุ่มกฎหมายและคดี 
14 นายวรวฒุิ        วุฒิอาภรณ ์ ปฏิบัติหนา้ที่ ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
 

กลุ่มอ ำนวยกำร 

15 นางดวงใจ         ค าลือ นักจัดการงานทั่วไป 
16 นางเทวิกา         ไกรแสวง นักประชาสัมพนัธ ์
17 นางปริมาส        ฟองแก้ว เจ้าพนักงานธุรการ 
18 นางศิริพร          เผ่าค า นักจัดการงานทั่วไป 
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19 นายดวงแก้ว       ศรีมา เจ้าพนักงานธุรการ 
20 นายประเสริฐ     ก าลังประสทิธิ์ ลูกจ้างประจ า 
21 นายวิวฒัน์         ทิพเนตร ลูกจ้างประจ า 
22 นายนิคม           ค าน้อย ลูกจ้างประจ า 
23 นายเอกณัฎฐ์      เมืองมูล ลูกจ้างชัว่คราว 
24 นายสมหทัย       ทิพย์โพธิ์ ลูกจ้างชัว่คราว 
25 นายกิตติกุล        ชุนหกิจ ลูกจ้างชัว่คราว 
26 นายมงคล          ปงรังษี ลูกจ้างชัว่คราว 
27 นายพงศกร         สมวนั ลูกจ้างชัว่คราว 
28 นายสงกรานต์      พญาทัย เวรยาม 
29 นายสมศักดิ์         วรรณพฤกษ ์ เวรยาม 
30 นางสาววฒันา      วรรณา พนักงานท าความสะอาด 

 

กลุ่มนโยบำยและแผน 

31 นายสมชาติ          เทพวงศ ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
32 นายปิยะพงษ ์       ทองงอก นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
33 นางคนึงหา           วงษ์ม ี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
34 นางสาวธัญญะสุภางค ์ ทรินทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
35 นางสาวภัทรลภา    สมศักดิ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
36 นายวชิัย              ดีวงค ์ เจ้าหน้าที่ธุรการ 
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กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 

37 นายวิเชียร            ธรรมยา นักวิชาการศึกษา 
38 นางสาวพิกุล         กนัทะวงั นักวิชาการศึกษา 
39 นางสาวโสภิชญา    กาดโอสถ นักวิชาการศึกษา 
40 นางสาวสิริกุล        เอ่ียมธิรธิติ เจ้าพนักงานธุรการ 
41 นางสาวศิริลักษณ์    มทีางด ี เจ้าพนักงานธุรการปฏบิัติงาน 
42 นางสาวกิตติญา      โยสุดใจ นักจิตวิทยาโรงเรียน 
  ประจ าส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 

43 นางสาวลออ       สมศรี นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
44 นางสาวพรชนิตว์  สุวรรณสูนย์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ 

45 นางสาวพวงเพ็ชร ใจศรี นักวิชาการพัสด ุ
46 นางสาวกษิรา      เทพชมพ ู นักวิชาการเงินและบัญช ี
47 นางสุรีย์วรรณ     อารีย์ นักวิชาการเงินและบัญช ี
48 นางสาวภัทรานิษฐ์ กาวิรส นักวิชาการเงินและบัญช ี
49 นายณัฐพงศ์        โพธ ิ นักวิชาการเงินและบัญช ี
50 นางจิรภรณ์        วงคบ์ุรินทร์พาน เจ้าพนักงานพัสด ุ
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กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
51 นางพรมเมือง     เทวตา ศึกษานิเทศก์ 
52 นายสวุิทย์         บัง้เงิน ศึกษานิเทศก์ 
53 นายบัณฑิต        ไชยวงค์ ศึกษานิเทศก์ 
54 นางกังสดาล       แจ้งมณ ี ศึกษานิเทศก์ 
55 นางณภัทร        นวลจนี ศึกษานิเทศก์ 
56 นางวรลักษณ์     จันทร์เนตร ศึกษานิเทศก์ 
57 นายจตุพล         อุปละ ศึกษานิเทศก์ 
58 นายณัฐวฒุิ        น้อยหมอ ศึกษานิเทศก์ 
59 นางสาวกรรณ์นิการ์  จิตรเกษม ศึกษานิเทศก์ 
60 นางสาวเสาวภา    ไชยยา ศึกษานิเทศก์ 
61 นางสาวนิโลบล     สุวัน ศึกษานิเทศก์ 
62 ว่าที่ร้อยตรีหญิงวารุณี  สมัคร ศึกษานิเทศก์ 
63 นางสาวพิมใจ        แวงภลูา เจ้าพนักงานธุรการ 
64 นางสาวศิริลักษณ์   บุญเรียง พนักงานพิมพ์ดีด 
 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
65 ส.ต.ต.หญิงศรีวรรณ    สุวรรณ์ นักทรัพยากรบุคคล 
66 นางสุกัญญา             ปวงมาทา นักทรัพยากรบุคคล 
67 นางสุพัตรา              สุภามณี นักทรัพยากรบุคคล 
68 นางอาภรณ์              ทปูแปน้ นักทรัพยากรบุคคล 
69 นางสาวพชัรี             รูปะวิเชตร นักทรัพยากรบุคคล 
70 นางสาวสิรินันท์         สันป่าแก้ว นักทรัพยากรบุคคล 
71 นายพงศ์พนิิจ            ยานะ นักทรัพยากรบุคคล 
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72 นางสาวสมพิศ           อินต๊ะรตัน ์ เจ้าพนักงานธุรการ 
73 นางภาพร                มูลไชย เจ้าพนักงานธุรการ 
 

กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
74 นางสาวประภาวรนิทร์  ธรรมปญัญา เจ้าหน้าที่ธุรการ 
75 นางสาวนวภัทธ์          กันธิมา เจ้าหน้าที่ธุรการ 

 

  

กลุ่มกฎหมำยและคดี 
76 นายอาทติย์            ปวงมาทา นิติกร 
77 นางสาวสุภาภรณ์      เอสันเทียะ เจ้าหน้าทีน่ิติกร 

 

 กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
78 นายหัสดนิ             เชื้อเมืองพาน เจ้าหน้าที่ธุรการ 
79 นางสาวเบญญา       ก าลังหาญ เจ้าหน้าที่ธุรการ 
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บทบำท  อ ำนำจหน้ำที่ 
          ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เป็นหน่วยงานที่อยู่
ภ าย ใต้ การก ากับดู แลของส านั กงานคณะกรรมการการศึ กษาขั้ นพื้ นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ มีหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
เขตพื้นที่การศึกษา ตามมาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542       
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2545 (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2553 และมาตรา 37               
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546           
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2553 มาตรา 33 การบริหารและการจัดการศึกษา          
ขั้นพื้นฐานให้ยึดเขตพื้นที่การศึกษา โดยแบ่งเป็นเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา อีกทั้ง กฎกระทรวงว่าด้วยก าหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วน
ราชการภายในส านั กง าน เขตพื้ นที่ ก า รศึ กษา  พ .ศ .  2546 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการแบ่งส่วนราชการภายในเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2553 
ก าหนดให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ 2546 : 
122-123)           

1. จัดท านโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา  
ให้สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษา   
ขั้นพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น 
           2. วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไป ของสถานศึกษาและ
หน่วยงานในเขตพื้นที่การศึกษาและแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงาน
ข้างต้นทราบ รวมทั้งก ากับ ตรวจสอบ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน
ดังกล่าว 
           3. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่ 
           4. ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่
การศึกษา 



              รายงานผลการปฏิบตัิงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หน้า 18 

 

           5.  ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาในเขต
พื้นที่การศึกษา 
           6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้ งทรัพยากรบุคคล            
เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการจัด และพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
           7. จัดระบบประกนัคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่
การศึกษา 
          8. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา 
สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืน ที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่
การศึกษา 
           9. ด าเนินการ และประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย และพัฒนาการศึกษา 
ในเขตพื้นที่การศึกษา 
           10. ประสาน ส่งเสริม การด าเนนิการคณะอนุกรรมการ และคณะท างานด้าน
การศึกษา 
           11. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ 
เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะส านักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ 
ในเขตพื้นที่การศึกษา 
           12. ปฏิบัติหน้าที่ อ่ืนเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิได้ระบุ  
ให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ หรือปฏิบัติงานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
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ข้อมูลพื้นฐำนสภำพทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 ตั้งอยู่ที่บ้าน     
ร่องศาลา ถนนพหลโยธิน ต าบลดงมะดะ อ าเภอแม่ลาว จังหวัดเชียงราย ก่อตั้งขึ้นเมื่อ 
วันที่ 7 กรกฎาคม 2546 รับผิดชอบการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่จังหวัด
เชียงราย จ านวน 576 หมู่บ้าน 39 ต าบล 29 องค์การบริหารส่วนต าบล 17 เทศบาล
ต าบล 5 อ าเภอ ได้แก่  

1. อ าเภอพาน             จ านวน  15   ต าบล  
2. อ าเภอเวียงป่าเป้า จ านวน   7    ต าบล 
3. อ าเภอแม่สรวย   จ านวน   7    ต าบล 
4. อ าเภอแม่ลาว               จ านวน   5     ต าบล 
5. อ าเภอป่าแดด   จ านวน   5     ต าบล 

 
 
 
 
 



              รายงานผลการปฏิบตัิงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หน้า 20 

 

 ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไป    
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 ตั้งอยู่ทางทิศ
ใต้ของจังหวัดเชียงราย มีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ 4,408 ตารางกิโลเมตรคิดเป็นร้อย
ละ 37.73 ของพื้นที่จังหวัดเชียงราย สูงกว่าระดับน้ าทะเลปานกลางประมาณ 
418.56 เมตร พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นป่าไม้และภูเขาสูง มีที่ราบในหุบเขาและที่ราบบริเวณ
ลุ่มแม่น้ า  
 ประชาชนในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2   
 มีหลากหลายทางชาติพันธุ์ แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มใหญ่ๆ ดังนี้ 
 1. กลุ่มคนไทยพื้นราบ ได้แก่ คนพื้นเมืองคนไทยไทลื้อไทเขินและไทใหญ่ 
 2. กลุ่มคนไทยบนพื้นที่สูง ได้แก่ อาข่า ลาหู่กะเหรี่ยง ลีซอและเย้า 
 3. กลุ่มจีนคณะชาติ ได้แก ่อดีตทหารจีนคณะชาติจนีฮ่ออพยพและจีนฮ่อ
หลบหนีเข้าเมือง 
 4. กลุ่มผู้พลัดถิ่นหลบหนีเข้าเมือง ได้แก่ ผู้พลัดถิ่นสัญชาติพม่าและ       
ผู้พลัดถิ่นสัญชาติลาว 
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อ ำเภอแม่ลำว 

 
อ ำเภอป่ำแดด 



              รายงานผลการปฏิบตัิงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หน้า 22 

 

 

   
อ ำเภอพำน                                          อ ำเภอเวียงป่ำเป้ำ 

           
อ ำเภอ แม่สรวย 
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ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงรายเขต 2 มีสถานศึกษาในเขต
พื้นที่บริการสังกัด สพฐ. จ านวน 142  โรงเรียน สถานศึกษาสังกัดเอกชน 14 โรงเรียน 
สถานศึกษาสังกัดองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 12 โรงเรียน โรงเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา 6 แห่ง และโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 2 แห่ง และการจัด
การศึกษาโดยครอบครัว 4 ครอบครัว  
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ผลการด าเนินงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ส่วนที่ 3 
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 แผนกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย สพฐ. และผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 

รำยกำร จัดสรรงบประมำณ กำรเบิกจ่ำย หมำยเหต ุ

1. งบบริหำรจดักำรส ำนักงำนเขตฯ  3,034,600 3,460,400 
 

ค่ำตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 

1.1 ค่าลูกจ้างชั่วคราว/ประกันสังคม 846,600 846,600  

1.2 ค่าถ่ายเอกสาร 35,000 35,000  

1.3 ค่าวัสดุส านักงาน/หนังสือพิมพ์ 300,000 300,000  

1.4 ซ่อมแซมพาหนะ 150,000 150,000  

1.5 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 70,000 70,000  

1.6 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 350,000 350,000  

1.7 ค่าน้ าดื่ม 25,000 25,000  

1.8 ค่าก าจัดขยะมูลฝอย 6,000 6,000  

1.9 ค่าเบี้ยเล้ียง ที่พัก พาหนะ 200,000 200,000  

1.10 เบี้ยเล้ียงประชุม ก.ต.ป.น. 10,000 10,000  

รวมค่ำตอบแทนใช้สอยพัสด ุ 1,992,600 1,992,600  

1.11 ค่าไฟฟ้า 400,000 600,000  

1.12 ค่าไปรษณีย์ 42,000 50,000  

1.13 ค่าโทรศัพท์ 100,000 100,000  
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รวมค่ำสำธำรณูปโภค 750,000 750,000  

1.14 งบพัฒนาความเข้มแข็ง 
       ของเขตพื้นที่การศึกษา 

500,000 500,000  

2. งบพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
ตำมยุทธศำสตร ์

1,965,400 
1,965,400 

 
 

รวมทั้งหมด 
 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

. 
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ผลกำรด ำเนินงำนตำมกลยุทธ์ สพฐ. 

        ในปีงบประมาณ 2566 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย    
เขต 2 ได้ด าเนินการตามภารกิจ โดยเน้นการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
เพื่อให้บรรลุตามยุทธศาสตร์ นโยบาย งบประมาณของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 
   โครงกำรพัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและควำมปลอดภัยรอบด้ำนในโรงเรียน 
         สนองยุทธศำสตร์ชำติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
         สนองนโยบำย สพฐ. ด้านความปลอดภัย 
         สนองจุดเน้น เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัย 
นักเรียนด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 
         สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงรำย เขต 2 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
เพื่อความมั่นคงของผู้เรียน 
          ระยะเวลำเริ่มต้นโครงกำร  วันที่ 1 ตุลาคม 2565 
          ระยะเวลำสิ้นสุดโครงกำร  วันที่ 30 กันยายน 2566 
          สถำนะโครงกำร (√ ) ด าเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
    สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
          เชิงปริมำณ โรงเรียนในสังกัด จ านวน 142 มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และความปลอดภัยรอบด้านที่มปีระสิทธิภาพ  
          เชิงคุณภำพ สถานศึกษาในสงักัด ได้รับการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาการ
จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการแนะแนวในสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  
ซ่ึงส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 ได้ขับเคลื่อนการด าเนนิ 
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งานด้านความปลอดภัย โดยใช้รูปแบบกระบวนการสร้างการเรียนรู้ความ ปลอดภัยใน

สถานศึกษา ด้วย OPPR3 Model ท าให้สถานศึกษาในสังกัดมีการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานด้านความปลอดภัยลงสู่ระดับห้องเรียนอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งบูรณาการความรู้ 
เรื่องความปลอดภัย รวมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้ที่สอนในทุกระดับชั้น โดยใช้กระบวน 
การเรียนการสอน แบบ Active Learning ท าให้ผู้เรียนเกิดความรู และทักษะเอาตัว
รอดจากสถานการณ์ความไม่ปลอดภัยและช่วยเหลือผู้อื่นได้  
        งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร จ านวน 70,000 บาท 
        ผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ จ านวน 70,000 บาท 
        คงเหลือ 0 บาท 
        ปัญหำ อุปสรรค 
         การจัดกิจกรรมต้องใช้วิทยากรที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะ  
        ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
  ควรมีการพัฒนาครูแกนน าจัดกิจกรรมด้านความปลอดภัยในทุกด้าน เพื่อให้ครู
สามารถจัดกิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง และเหมาะสม  
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กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม  
ให้แก่ประชำกรวัยเรียน 
         โครงกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ   
         สนองยุทธศำสตร์ชำติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
         สนองนโยบำย สพฐ. ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
         สนองจุดเน้น ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3-6 ปีทุกคน และผู้เรียนระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือ
เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการที่ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับสู่
ระบบการศึกษา 
         สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงรำย เขต 2 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมให้แก่ประชากรวัยเรียน 
          ระยะเวลำเริ่มต้นโครงกำร  วันที่ 1 ตุลาคม 2565 
          ระยะเวลำสิ้นสุดโครงกำร  วันที่ 30 กันยายน 2566 
          สถำนะโครงกำร (√ ) ด าเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
    สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
          เชิงปริมำณ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2       
ได้วางแผนการรับนักเรียนทุกระดับชัน้ (อนุบาล 1, อนุบาล 2 ประถมศึกษาปีที่ 1 
และมัธยมศึกษาปีที่ 1) เพียงพอต่อจ านวนนักเรียนที่สมัครเข้าเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  
และสามารถรับไว้ /มอบตัว คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้สมัครเข้าเรียนประชากรวัยเรียน 
          เชิงคุณภำพ ผู้สมัครเข้าเรียน และนักเรียนในเขตพื้นที่บริการของสถานศึกษา
ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 ได้รับสิทธิและ
โอกาสอย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน ในการเข้ารับบริการทางการศึกษาระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และมีโอกาสได้รับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  
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ได้รับงบประมาณ 32,000 บาท 
เบิกจ่าย 32,000 บาท 
คงเหลือ 0 บาท 

ปัญหำ อุปสรรค 
1. ระบบการจัดเก็บข้อมูลมีหลายระบบ ท าให้ไม่สามารถเชื่อมโยงฐานข้อมูลระบบอ่ืนได้  
2. การติดตามเด็กชนเผ่าค่อนข้างยาก เนื่องจากเด็กโยกย้ายติดตามผู้ปกครอง 

ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
1. ควรมีการพัฒนาระบบการจดัเก็บข้อมูลในระบบเดียว และมกีารเชื่อมโยง
ฐานข้อมูล 
2. ควรมีการพัฒนาระบบการจดัเก็บข้อมูลรายบุคคล   
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กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
         โครงกำรขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกจิพอเพียงสู่สถำนกำรศึกษำใน
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2  

         สนองยุทธศำสตร์ชำติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
         สนองนโยบำย สพฐ. ด้านคุณภาพ 
         สนองจุดเน้น พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและการจัดท ากรอบ
หลักสูตร รวมทั้งจัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม         
ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 
         สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงรำย เขต 2 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
          ระยะเวลำเริ่มต้นโครงกำร  วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 
          ระยะเวลำสิ้นสุดโครงกำร   วันที่ 15 กันยายน 2566 
          สถำนะโครงกำร (√ ) ด าเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
          เชิงปริมำณ สถานศึกษาในสังกัด จ านวน 141 แห่ง ได้รับการพัฒนาครบ 100 % 
         เชิงคุณภำพ สถานศึกษาในสังกัด ได้รับการพัฒนา ด้วยกระบวนการนิเทศ
แบบร่วมพัฒนา และนักเรียนไดน้้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพฒันาอย่างยั่งยนืด้านการ 
ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและน า
พระบรมราโชบาย ด้านการศึกษาสู่สถานศึกษา 
ได้รับงบประมาณ 30,000 บาท 
เบิกจ่าย 30,000 บาท 
คงเหลือ 0 บาท 
 
 



              รายงานผลการปฏิบตัิงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หน้า 36 

 

ปัญหำ อุปสรรค 

การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียง กิจกรรมต่างๆ 
ต้องใช้งบประมาณจ านวนมาก จึงส่งผลต่อการด าเนินงาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 

ควรบูรณาการกิจกรรมในระดับชั้นเรียน และระดับโรงเรียนร่วมกัน 
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ตำรำงท่ี 1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 เปรียบเทียบผลการประเมินในแต่ละระดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากตารางที่ 1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)    
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 พบว่าคะแนนเฉลี่ยรวมของเขตพ้ืนที่เพ่ิมขึ้น  
จากปีการศึกษาที่ผ่านมาร้อยละ +1.20 คะแนนเฉลี่ยรวมในทุกกลุ่มสาระมีคะแนน 
เฉลี่ย 39.49 เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืน 
ฐานและระดับประเทศ พบว่ามีคะแนนเฉลี่ยรวมต่ ากว่าร้อยละ -0.08 และ -1.85 
ตามล าดับ 
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ตำรำงท่ี 2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 เปรียบเทียบผลการประเมินในแต่ละระดับ 
 

  

 

 

 

 
          จากตารางที ่2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 พบว่า คะแนนเฉลี่ยรวมของเขตพ้ืนที่ลดลง
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา ระดับประเทศ และระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ -2.30, -1.11 และ -1.35 ตามล าดับ   
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กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สูค่วำมเป็นมืออำชีพ 
       โครงกำรพัฒนำศักยภำพผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีและพัสดุในสถำนศึกษำ 
ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2566   
         สนองยุทธศำสตร์ชำติ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
         สนองกลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ข้อที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการศึกษา  
         สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงรำย เขต 2 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา สู่ความเป็นมืออาชีพ 
          ระยะเวลำเริ่มต้นโครงกำร  วันที่ 1 ตุลาคม 2565 
          ระยะเวลำสิ้นสุดโครงกำร  วันที่ 30 กันยายน 2566 
          สถำนะโครงกำร (√ ) ด าเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
    สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
          เชิงปริมำณ ครูผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ ของสถานศึกษาในสังกัด  
จ านวน 141 แห่ง เข้ารับการอบรมครบทุกแห่ง 
          เชิงคุณภำพ ครูผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ ของสถานศึกษาในสังกัด  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 น าความรู้ที่ได้รับการอบรม 
ไปปฏิบัติงานในสถานศึกษาได้อย่างถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ได้รับงบประมาณ 70,000 บาท 
เบิกจ่าย 70,000 บาท 
คงเหลือ 0 บาท 
ปัญหำ อุปสรรค 
ระบบสญัญาณอินเตอร์ในสถานที่อบรมไม่เสถียร ท าให้ผู้เช้าอบรมไม่สามารถ
ปฏิบัติงานฝึกอบรมด้านการจัดท าระบบ e-GP ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
ควรจัดอบรมตามศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
 
 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรด้วยนวัตกรรม ตำมหลักธรรมมำธิบำล 
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        โครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่ 
กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2  
         สนองยุทธศำสตร์ชำติ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
         สนองกลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ข้อที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการศึกษา  
         สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงรำย เขต 2 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการ 
ด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  
          ระยะเวลำเริ่มต้นโครงกำร  วันที่ 1 ตุลาคม 2565 
          ระยะเวลำสิ้นสุดโครงกำร  วันที่ 30 กันยายน 2566 
          สถำนะโครงกำร (√ ) ด าเนินงานโครงการสิ้นสุดแล้ว 
    สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
          เชิงปริมำณ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 และ
สถานศึกษาในสังกัด จ านวน 142 แห่ง มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าปี สอดคล้องกับยทุธศาสตร์ชาติ นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และสามารถวิเคราะห์และจัดตั้งงบประมาณ
พร้อมทั้งบริหารงบประมาณไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ 
         เชิงคุณภำพ ผู้บริหารส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
ผู ้บริหารสถานศึกษาในสังกัด และบุคลากรที่เกี ่ยวข้อง มีระบบการบริหารจัดการ
สามารถน าข้อมูลไปใช้ในการวางแผน จัดตั้งงบลงทุนค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง รวมทั้ง  
งบค่าครุภัณฑ์ในการ ตั้งงบงบประมาณ พร้อมทั้งสนับสนุนข้อมูลย้อนหลังตั้งแต่
ปีงบประมาณ 2564 จนถึงปีปัจจุบัน และในปีงบประมาณ ต่อไป 
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ได้รับงบประมาณ 80,000 บาท 
เบิกจ่าย 80,000 บาท 
คงเหลือ 0 บาท 

ปัญหำ อุปสรรค 
ไม่มี 

ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
ไม่มี 
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ภำพควำมส ำเร็จขององค์กร 
 ผลการด าเนินงาน ผู้บริหารการศึกษาทุกระดับให้ความส าคัญในการบริหาร
จัดการ ซึ่งมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน และการท างานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อการพัฒนา
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ตามเป้าหมาย        
ที่ก าหนดไว้ โดยใช้ยุทธศาสตร์(กลยุทธ์) ในการด าเนินงาน ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์    
พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้น ส่งผลให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 มีผลงานที่ประสบความส าเร็จ ทั้งการด าเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
(กลยุทธ์) ตามแผนปฏิบัติราชการ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ผลการทดสอบ       
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน รวมทั้งได้รับรางวัล  ในหลายระดับ ทั้งรางวัล
ระดับประเทศ และรางวัลระดับภาค ดังนี้ 
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ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำน 
เขตพื้นที่กำรศึกษำออนไลน์ : ITA ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
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ผลงำนและรำงวัล 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและผู้บริหำร 

ชื่อ รำงวัล 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 นายบุญล้อม  โสภาพรม 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  

ได้รับเป็นคณะกรรมการคัดเลือกครูต้นแบบ 
การจัดการเรยีนรู้บรูณาการทักษะชีวิต 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษา
เพี่อรับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 

ประจ าปี 2566  ระดับเขตตรวจราชการ 
เมื่อวันท่ี 1 กรกฎาคม พุทธศักราช 2566 

 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
เชียงราย เขต 2 ได้รับมอบโล่รางวัล 
เป็นองค์กรคุณธรรมโดดเด่นจาก 

คณะกรรมส่งเสริมคณุธรรมแห่งชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เมื่อวันท่ี 15 ธันวาคม พุทธศักราช 2565 
 
 

 



              รายงานผลการปฏิบตัิงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หน้า 54 

 

ผู้บริหำรและบุคลำกร (ต่อ) 

ชื่อ 
 

รำงวัล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายสวง  กองจักร  
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ ครุุสดุดี  

ในฐานะเป็นผู้ปฏบิัติตนตามจรรยาบรรณ 
ของวิชาชีพเปน็ทีป่ระจักษ์ชดั 

เมื่อวันท่ี 16 มกราคม พุทธศักราช 2567 

 

นางสาววรนันท์  รวมสุข  
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
ได้รับเกียรติบัตรเป็นผู้ผ่านการคดัเลือก 

ผู้ปฏิบัตงิานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน 
และนักศึกษา ประจ าปี 2564  

ประเภท ผู้สนับสนุนการปฏิบัตงิานส่งเสริม 
ความประพฤตนิักเรียนและนักศึกษา  

ระดับด ี
เมื่อวันท่ี 23 กันยายน พุทธศักราช 2565 
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   ผู้บริหำรและบุคลำกร (ต่อ) 

ชื่อ รำงวัล 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นางณภัทร  นวลจนี  

ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ ครุุสดุดี  

ในฐานะเป็นผู้ปฏบิัติตนตามจรรยาบรรณ 
ของวิชาชีพเปน็ทีป่ระจักษ์ชดั 

เมื่อวันท่ี 16 มกราคม  

พุทธศักราช 2567 

 

นางสินีย์ภัทร ์ วงศารัตนะ  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริม 

การจัดการศึกษา ได้รับเกียรติบตัรเป็นผู้ผา่น
การคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานสง่เสริมความประพฤติ

นักเรียนและนักศึกษา ประจ าป ี2564 

ประเภท ผู้สนับสนุนการปฏิบัตงิานส่งเสริม 
ความประพฤตนิักเรียนและนักศึกษา  

ระดับด ี
เมื่อวันท่ี 23 กันยายน พุทธศักราช 2565 
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    ผู้บริหำรและบุคลำกร (ต่อ) 

ชื่อ รำงวัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางพิกุล  กนัทะวงั  
ต าแหน่ง นักวชิาการศึกษา 

ได้รับเกียรติบัตรเป็นผู้ผ่านการคดัเลือก 
ผู้ปฏิบัตงิานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน 

และนักศึกษา ประจ าปี 2564  
ประเภท ผู้สนับสนุนการปฏิบัตงิานส่งเสริม 

ความประพฤตนิักเรียนและนักศึกษา  
ระดับด ี

เมื่อวันท่ี 23 กันยายน พุทธศักราช 2565 
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ผู้บริหำรและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

นายสทุัด จันทะสนิธุ ์
ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นห้วยไคร้ 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

 

นายนิเรก หอมรส 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเวียงผาวิทยา 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

 

นายบุญไชย เข่ือนข่าย 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นแม่ผักแหละ 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
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ผู้บริหำรและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

ว่าที่ร้อยโทร เสกสรร หลักบุญ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นสนัติวนั 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

 
 

นายศุภเดช ไปรเวทย ์
ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นโป่ง 

ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

นายศราวุธ พรมเทพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบา้นโป่งนก 

ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงาน 

ดีเด่น ระดับเพชร   
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมือ่วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
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ผู้บริหำรและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

นางวิธดิา  ตาวงค ์
รองผู้อ านวยการโรงเรียนป่าแดงวิทยา 

ได้รับประกาศเกียรติคุณรางวัล 
เป็นบุคคลผู้ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

ในฐานะรองผู้อ านวยการสถานศึกษาดีเด่น 
รางวัลรองชนะเลิศอันดบัที่ 2 

ประจ าจี 2565 
ให้ไว้เมือ่วันที่ 26 พฤษภาคม 2566 

นางสาวกาญจนา  ศรีมูล 
ครูโรงเรียนบ้านโปง่นก 

ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงาน 

ดีเด่น ระดับเพชร   
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมือ่วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
นางสาวรัชณีกร  นันตาชัยวฒุิ 

ครูโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมือ่วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
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ผู้บริหำรและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

นายเฉลิมพล  สุรินทร์ค า 
ครูโรงเรียนเวียงผาวิทยา 

ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
นางสาวอภิรดี  ธีระวงศน์ันท์ 
ครูโรงเรียนบ้านแมผ่ักแหละ 

ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

สิบต ารวจตรี กฤษฎา  พรหมปาลิต 
ครูโรงเรียนบ้านสันตวิัน 

ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
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ผู้บริหำรและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

นายบรรชา  ธรรมไชย 
ครูโรงเรียนบ้านโปง่ 

ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

นางวราณี  อินล ี
ครูโรงเรียนบัวสลีวทิยา 

ได้รับเกียรติบัตรผู้ผา่นการคัดเลือก
ผู้ปฏิบัตงิานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน

ประจ าปี 2565 ประเภท เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัตงิานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษา ระดบัดี ปีการศึกษา 2565 

เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2566 
นางเบญญาภา  เตชะแก้ว 
ครูโรงเรียนชุมชนบ้านโป่ง 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้สอนดีเด่น  
โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพศวิถี

ศึกษาและทักษะชีวิตในสถานศกึษา  
ผ่านโปรแกรมพัฒนาครูเพศวิถีศึกษา  

แบบออนไลน์ สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2566 
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ผู้บริหำรและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
นายอนิวรรต กองพินธ์ 

ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบา้นห้วยน้ าเย็น 
ได้รับเกียรติบัตรรางวลัทรงคุณค่า สพฐ.  

(OBEC AWARDS)  เหรียญทอง 
ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับประถมศึกษา 
กิจกรรมนักเรียน ด้านบริหารจดัการ 

โครงการประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่น
ที่ประสพผลส าเร็จเป็นทีป่ระจักษ์ 

คร้ังที่ 11 ประจ าปีการศึกษา 2564 
เมื่อวันที่ 11 กันยาย 2566 
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สถำนศึกษำและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โรงเรียนพานพสกสวสัดิ์  
ได้รับโล่รางวลัเป็นสถานศึกษา 

ที่มีระบบและกลไกการบริหารจดัการคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพ 

สมควรได้รับรางวัล IQA AWARD  
ระดับยอดเยี่ยม ประเภทสถานศึกษา ขนาดกลาง  
ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประจ าปีการศึกษา 2564 
ให้ไว้ ณ เมื่อวันที่ 10 เมษายน  2566 

โรงเรียนป่าแดงวิทยา 
ได้รับโล่รางวลัเป็นสถานศึกษา 

และระบบกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพ 

สมควรได้รับรางวัล IQA AWARD 
ระดับยอดเยี่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 
ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประจ าปีการศึกษา 2564 
ให้ไว้ ณ เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2566 

โรงเรียนบ้านโป่งนก ได้รับโล่รางวัลเสมา  
ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเพชร   

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมือ่วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
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สถำนศึกษำและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลเวียงปา่เปา้ 
ได้รับเกียรติบัตรเป็นสถานศึกษา 

ทดลองใช้ร่างตน้แบบนวตัรกรรมคุณภาพ 
เพื่อการประกันคุณภาพของสถานศึกษา 

การศึกษารางวัล IQA AWARD 
ให้ไว้ ณ วันที่ 25 กรกฎาคม 2566 

 

โรงเรียนบ้านผาบ่อง (คุรุราษฎร์สามัคคี) 
ได้รับเกียรติบัตรเป็นสถานศึกษา 

และระบบกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพ

สมควรได้รับรางวัล IQA AWARD 
ระดับ ดีเด่น ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก ระดับ

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 2564 
ให้ไว้ ณ เมื่อวันที่ 17 เมษายน 2566 

โรงเรียนพานพสกสวสัดิ ์
ได้รับเกียรติบัตรคัดเลือก 

เป็นสถานศึกษา 
“เสริมสร้างความปลอดภัยที่เปน็เลิศ” 

(The Best Safety Practice ) 
ให้ไว้ ณ เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2566 
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สถำนศึกษำและครู (ต่อ) 
ชื่อ รำงวัล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โรงเรียนพานพสกสวสัดิ ์
ได้รับเกียรติบัตรคัดเลือก 

เป็นโรงเรียนตน้แบบการพัฒนา 
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

ให้ไว้ ณ เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2566 
 

โรงเรียนอนุบาลเวียงปา่เปา้ 
ได้รับเกียรติบัตรเป็นสถานศึกษา 

ที่มีการปฏิบัติเปน็เลิศ (The Best Practice ) 
ในการน าผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 

การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ขั้นพื้นฐาน ( O-NET) ไปใช้วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

ปีการศึกษา 2564 
ให้ไว้ ณ วันที่ 17 มกราคม 2566 

 

โรงเรียนอนุบาลเวียงปา่เปา้ 
ได้รับเกียรติบัตรคัดเลือก 

เป็นโรงเรียนตน้แบบการพัฒนา 
ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ให้ไว้ ณ เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2566 
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สถำนศึกษำและครู (ต่อ) 
ชื่อสถำนศึกษำ รำงวัล 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข  

ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

 

โรงเรียนเวียงผาวทิยา 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข  

ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

 

โรงเรียนบ้านแม่ผักแหละ 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข  

ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
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สถำนศึกษำและครู (ต่อ) 
ชื่อสถำนศึกษำ รำงวัล 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

โรงเรียนบ้านสนัติวัน 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข  

ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

 

โรงเรียนบ้านโป่ง 
ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น 
 รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที ่1  

โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข  

ปีการศึกษา 2565 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 

 

นางสาวกาญจนา  ศรีมูล 
ครูโรงเรียนบ้านโปง่นก 

ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติรางวัล 
เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงาน 

ดีเด่น ระดับเพชร   
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข ปีการศึกษา 2565 
เมือ่วันที่ 14 กรกฎาคม 2566 
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บทสรุปและแนวทำงกำรพัฒนำ  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 
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บทสรุป 

ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย  
เขต 2 ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ เพื่อสนองนโยบาย แผนยุทธ์ศาสตร์ของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตลอดจนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานของเขต
พื้นที่การศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570 ) ดังนี้ 

1. ความพร้อมขององค์กรในการบริหารจัดการ โดยส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 และสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
แผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจ าป ีที่มีกรอบ ทิศทางการด าเนินงานประกอบดว้ย  
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์ ประเด็น กลยุทธ์ ตัวชี้วัด  เป้าหมาย  
แผนงานโครงการ  รายละเอียดด้านงบประมาณ และแนวทางการติดตามประเมินผลแผน 
นอกจากนี้ ยังมีแผนเฉพาะกิจขององค์กร เช่น แผนพัฒนาวิชาการ แผนพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นต้น 

2. การบริหารการเปลี่ยนแปลงในองค์กร โดยส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
และสถานศึกษา น าแนวทางการบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Management)     
มาใช้ในการพัฒนาองค์กร การจัดท าแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาและแผน
จัดการความรู้ (KM Active Plan) เป็นต้น 

3. การเสริมสร้างวัฒนธรรม ค่านิยมในการท างานเพื่อประชาชน  บุคลากร
ในองค์กรทุกระดับ ทุกคน ได้รับการเสริมสร้างให้มีวัฒนธรรมและค่านิยมในการปฏิบัติ
ราชการ 

3.1 มุ่งสร้างประโยชน์ให้ประชาชนและประเทศชาติ มีทัศนคติและ
อุดมการณ์เพื่อส่วนรวม ซื่อสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ มีระเบียบวินัย           
มีคุณธรรม มีจิตบริการ 
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3.2 เป็นมิตรกับประชาชน พร้อมให้ความช่วยเหลือ ยุติธรรม     
ไม่เลือกปฏิบัติ และมั่นคงในอารมณ์ 

3.3 ท าหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีความกระตือรือร้น ที่จะ
อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 

3.4 ยืนหยัดในคุณธรรม เกียรติภูมิ มีศักดิ์ศรี กล้าหาญ ทนทาน
ต่ออุปสรรค ยึดถือประโยชน์ของชาติและประชาชน 

3.5 ทันสมัย ทันโลก ทันสถานการณ์ ใฝ่รู้ มองการณ์ไกล และมี
วิสัยทัศน์ 

3.6 มีวัฒนธรรมที่มุ่งความเป็นเลิศของงาน รู้จักเรียนรู้ร่วมกัน 
ยอมรับความผิดพลาด และปรับปรุงให้มีคุณภาพอยู่เสมอ 

4 .  การเสริมสร้ า งขีดสมรรถนะองค์กร ( Capacity Building)         
ส่วนราชการทุกระดับได้พัฒนาให้มีความสามารถในการด าเนินการเชิง
ยุทธศาสตร์ทั้งการเพิ่มสมรรถภาพด้าน IT หรือการเพิ่มสมรรถนะบุคลากรตาม 
Gap Analysis 

5. การสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติราชการ และการประเมินผล  
โดยส่วนราชการทุกระดับเสริมสร้างให้บุคลากรมีความเข้าใจในการด าเนินงาน
อย่างถูกต้อง สามารถประเมินผลและรายงานตามระบบวิธีการที่ก าหนดได้อย่าง
ครบถ้วนตรงประเด็น ทั้งนี้ มีข้อจ ากัดในการพัฒนา ดังนี้ 
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ข้อจ ำกัดในกำรพัฒนำ 
1. ความหลากหลายของแหล่งข้อมูล เนื่องจากข้อมูลที่ส่วนกลาง      

ให้จัดเก็บมีค านิยามทีไ่ม่ชัดเจน ท าให้ผู้ปฏิบัติเกิดความเข้าใจไมต่รงกัน ฉะนัน้
ข้อมูลที่ได้จึงแล้วแต่การตีความของแต่ละแหล่งข้อมูล ซึ่งอาจสง่ผลต่อ ปริมาณ 
และคุณภาพการจัดการศึกษา 

2. คุณภาพและความไม่เพียงพอของทรัพยากรบุคคลในองค์กร  
มีผลท าให้การพัฒนา ไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย 

3. มีการเปลี่ยนแปลงนโยบาย ท าให้การน าไปปฏิบัตไิม่ต่อเนื่อง 

ข้อจ ำกัดในกำรบริหำรจดักำร 
1. สถานศึกษากระจายอยู่ในทุกพื้นที่ของเขตบริการ จึงท าให้บรบิท  

ในการจัดการศึกษาแตกต่างกนัทั้งด้านสภาพภูมิศาสตร์  เชื้อชาติ  ศาสนา และ
ความเป็นอยู่ ส่งผลให้การระดมทรัพยากรแตกต่างกัน ท าให้เกิดช่องว่างระหวา่ง
โรงเรียนในเมือง และโรงเรียนในชนบท 

2. ความพร้อมของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา และโรงเรียนจ านวน 
บุคลากรไม่เต็มตามกรอบที่ก าหนด 
           3. งบประมาณส าหรับการพัฒนามีอ านาจจ ากัด มผีลตอ่ขีด
ความสามารถในการพัฒนา 
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นโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ 
      พ.ศ. 2566 
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ทิศทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำ  
แผนกลยุทธ์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2563 - 2565  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 
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ทิศทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
แผนกลยุทธ์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2566 – 2570 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 
วิสัยทัศน ์“ ผู้เรียนมีความรู้ และสมรรถนะทีจ่ าเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย 
ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพเพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ ” 
พันธกิจ 
 1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์  

2. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
3. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพื่อเพิ่ม

ขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเปน็

ในศตวรรษที่ 21 
 5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล  า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับ
บริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 
 6. พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญใน
การจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 7. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดย
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
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เป้ำประสงค์หลัก 
1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ   
มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

2.  ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้
มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
           3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็ก

ออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการ
ดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง 
ภัยพิบัติต่างๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การคุกคามใน
ชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ 
โรคอุบัติซ้ า และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุข
ภาวะที่ดี 
 5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้    
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ 
จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั งจิตวิญญาณความเป็นครู  

6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเป้าหมายการพัฒนาอยา่งยั่งยนื 
(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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7. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน ส านักงานเขตพื นที่
การศึกษา สถานศึกษา มีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ใช้ในการบริหารจัดการอย่างมปีระสิทธิภาพ มีระบบการบริหารจัดการที่ได้
มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

 กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของผู้เรียน 
2. พัฒนาคุณภาพศักยภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา เพื่อสร้าง

ความสามารถในการแข่งขัน 

 3. ส่งเสริม และพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็น 
มืออาชีพ  
 4. สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาแก่ประชากรวัยเรียน 
ทุกคนอย่างทั่วถึง เสมอภาค และมีคุณภาพ 
 5. จัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม            
โดยน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
 6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพโดยใช้ เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) และการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
 7. พัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของมาตรฐานและจุดเน้นของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยใช้ CR2Q -
Ed Model และCR2ACTS Model 
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กำรบูรณำกำรพัฒนำของ สพป.เชียงรำย เขต 2 พ.ศ. 2566 
แนวทำงกำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำผู้เรียน 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 ได้ศึกษา
วิเคราะห์บริบทที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี     
(พ.ศ. 2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12               
(พ.ศ. 2560 - 2564) นโยบายรัฐบาล นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ พ.ศ.               
2558 – 2564 แ ผ น ก า ร ศึ ก ษ า แ ห่ ง ช าติ พ . ศ . 2560 – 2579 น โ ยบ าย
กระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้นนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
แ ผ น พั ฒ น า ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง ก ร ะ ท ร ว ง ศึ ก ษ า ธิ ก า ร ฉ บั บ ที่ 12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) ผลการด าเนินงาน อ านาจหน้าที่  และผลวิเคราะห์
สภาพแวดล้อม ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2    
มาก าหนดสาระส าคัญของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ดังนี้  

วิสัยทัศน์  
 “ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน  สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน” 
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กรอบแนวคิดพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ “ CR2Q-Ed Model” 

 

      สู่กำรพัฒนำเชิงพื้นที่ CR2ACTS Model 
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1. เขตพื้นที่กำรศึกษำคุณภำพ มีการประสาน ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแล 
ติดตาม และประเมินผลอย่างต่อเนื่องจริงจังและเป็นระบบ 

 

2. โรงเรียนคุณภำพ  มีบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมเอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้     
มีความพร้อมด้านทรัพยากร วัสดุเทคโนโลยี งบประมาณ และทรัพยากรบุคคล 
สามารถจัดการศึกษาได้อย่างดี 

 



              รายงานผลการปฏิบตัิงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หน้า 83 

 

3. ห้องเรียนคุณภำพ  มีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ บรรยากาศ

เอ้ือต่อการเรียนรู้ สร้างขวัญ และก าลังใจให้ผู้เรียนประสบผลส าเร็จ 

 

4. ผู้เรียนคุณภำพ  เป็นคนดี มีปัญญาและทักษะชีวิต ได้รับการวิเคราะห์ผู้เรียน
รายบุคคล 
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5. คุณภำพกำรศึกษำปฐมวัย Quality of Early Childhood Education
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ภำคผนวก 
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รำยช่ือโรงเรียนคุณภำพประจ ำต ำบล ประจ ำปี 2562 - 2564 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 

1 บ้านสักพัฒนา ป่าแดด ป่าแดด 
2 บ้านป่าแงะวิทยา ป่าแงะ ป่าแดด 

3 บ้านโป่ง โรงช้าง ป่าแดด 
4 ศรีโพธ์ิเงินวิทยา ศรีโพธ์ิเงิน ป่าแดด 

5 บ้านวังวิทยา สันมะคา่ ป่าแดด 
6 ชุมชนบ้านป่าก่อด า ป่าก่อด า แม่ลาว 

7 โป่งแพร่วิทยา โป่งแพร่ แม่ลาว 
8 อนุบาลจอมหมอกแก้ว จอมหมอกแก้ว แม่ลาว 
9 บ้านดงมะดะ ดงมะดะ แม่ลาว 

10 บัวสลีวิทยา บัวสล ี แม่ลาว 
11 อนุบาลพาน เมืองพาน พาน 
12 บ้านสันติวัน สันติสุข พาน 
13 บ้านโป่งแดง ทรายขาว พาน 

14 ธารทองวิทยา (ป่ารวก) ธารทอง พาน 
15 บ้านป่าบง เจริญเมือง พาน 

16 สันกลางวิทยา สันกลาง พาน 
17 บ้านฝั่งตื้น ม่วงค า พาน 
18 ปูแกง (อินทราราษฎร์อุปถัมภ์) แม่เย็น พาน 

19 ทานตะวันวิทยา(ห้วยบง-ดงเจรญิ) ทานตะวัน พาน 
20 บ้านกล้วย สันมะเค็ด พาน 
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ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 

21 แม่อ้อประชารัฐ แม่อ้อ พาน 
22 ป่าแดงวิทยา หัวง้ม พาน 

23 เวียงห้าววิทยา เวียงห้าว พาน 
24 อนุบาลเวียงป่าเป้า เวียง เวียงป่าเป้า 

25 ทุ่งห้าราษฎรส์ามัคคีวิทยา สันสล ี เวียงป่าเป้า 
26 อนุบาลแม่ขะจาน แม่เจดีย ์ เวียงป่าเป้า 

27 โป่งน้ าร้อนวิทยา แม่เจดีย์ใหม ่ เวียงป่าเป้า 
28 บ้านโป่งเทว ี บ้านโป่ง เวียงป่าเป้า 
29 บ้านทุ่งม่าน เวียงกาหลง เวียงป่าเป้า 

30 ป่าง้ิววิทยา ป่าง้ิว เวียงป่าเป้า 
31 อนุบาลแม่สรวย แม่สรวย แม่สรวย 

32 บ้านป่าแดด (เวทยาสมิทธิ์) ป่าแดด แม่สรวย 
33 ท่าก๊อพลับพลาพิทยา ท่าก๊อ แม่สรวย 
34 บ้านห้วยหมอเฒ่า เจดีย์หลวง แม่สรวย 
35 ศรีถ้อยสุนทรราษฎร์วิทยา ศรีถ้อย แม่สรวย 

36 ชุมชนบ้านสันจ าปา แม่พริก แม่สรวย 
37 บ้านห้วยไคร ้ วาวี แม่สรวย 
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โรงเรียนศูนย์กำรเรียนรู้ และโรงเรียนต้นแบบ  
 

ที ่ ชื่อโรงเรียน อ ำเภอ หมำยเหตุ 

โรงเรียนศูนย์ดนตรีประจ ำต ำบล   
1 พานพสกสวัสดิ์ พาน  

2 สันกลางวิทยา พาน  

3 อนุบาลแม่สรวย แม่สรวย  

4 บ้านวาว ี  แม่สรวย  

5 ชุมชนบ้านโป่ง แม่สรวย  

6 ห้วยน้ าขุ่นวิทยา แม่สรวย  

7 เจดีย์หลวงพิทยา แม่สรวย  

8 เวียงผาวิทยา แม่สรวย  

9 บ้านวังวิทยา ป่าแดด  

10 ดอยเวียงผาพิทยา  เวียงป่าเป้า  

11 บ้านโป่งนก เวียงป่าเป้า  

12 ป่าง้ิววิทยา เวียงป่าเป้า  

โรงเรียนต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร ์ 
1 โรงเรียนปูแกง(อินทราราษฏร์อุปถัมภ์) พาน  

โรงเรียนศูนย์กำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนโครงงำนคุณธรรม  

1 โรงเรียนป่าแดงวิทยา พาน  
โรงเรียนต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้สหกรณ์  

1 โรงเรียนบ้านแม่ต  า แม่สรวย  

2 โรงเรียนป่าแดงวิทยา พาน  

3 โรงเรียนเวียงผาวิทยา แม่สรวย  

โรงเรียนต้นแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ประชำธปิไตย  
1 โรงเรียนป่าแดงวิทยา พาน  

โรงเรียนอนุบำลประจ ำเขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำเชียงรำยเขต 2 

1 โรงเรียนอนุบาลเวียงป่าเปา้ เวียงป่าเป้า  
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โรงเรียนในโครงกำรโรงเรียนประชำรัฐ (ดใีกล้บ้ำน) ระยะที่ 1 พ.ศ. 2559 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 
1 บ้านป่าแงะ ป่าแงะ ป่าแดด 
2 บ้านสักพฒันา ป่าแดด ป่าแดด 
3 บ้านวังวิทยา สันมะค่า ป่าแดด 
4 สันหนองควาย ดอยงาม พาน 
5 บ้านโป่งแดง ทรายขาว พาน 
6 ทานตะวันวทิยา (ห้วยบง – ดงเจริญ) ทานตะวัน พาน 
7 ธารทองวิทยา (ป่ารวก) ธารทอง พาน 
8 บ้านฝั่งตื้น ม่วงค า พาน 
9 สันกลางวทิยา สันกลาง พาน 
10 ป่าแดงวทิยา หัวง้ม พาน 
11 อนุบาลจอมหมอกแก้ว จอมหมอกแกว้ แม่ลาว 
12 ชุมชนบ้านป่ากอ่ด า ป่าก่อด า แม่ลาว 
13 เจดีย์หลวงพิทยา เจดีย์หลวง แม่สรวย 
14 บ้านแม่ต  า ท่าก๊อ แม่สรวย 
15 อนุบาลแม่สรวย แม่สรวย แม่สรวย 
16 บ้านห้วยไคร้ วาว ี แม่สรวย 
17 บ้านโป่งเทว ี บ้านโป่ง เวียงป่าเป้า 
18 ป่างิ้ววิทยา ป่างิ้ว เวียงป่าเป้า 
19 โป่งน้ าร้อนวิทยา แม่เจดีย์ใหม่ เวียงป่าเป้า 
20 อนุบาลเวียงป่าเป้า เวียง เวียงป่าเป้า 
21 บ้านทุ่งม่าน เวียงกาหลง เวียงป่าเป้า 
22 บ้านโป่งนก สันสล ี เวียงป่าเป้า 
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โรงเรียนในโครงกำรโรงเรียนประชำรัฐ (ดใีกล้บ้ำน) ระยะที่ 2 พ.ศ. 2561 

  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 
 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 
1 เวียงห้าววิทยา เวียงห้าว พาน 
2 เจริญเมืองวิทยา เจริญเมือง พาน 
3 บ้านใหม่ท่าต้นเกี ยง สันมะเค็ด พาน 
4 อนุบาลแม่ขะจาน แม่เจดีย ์ พาน 
5 บัวสลีวิทยา บัวสล ี เวียงป่าเป้า 
6 บ้านศาลา ป่าหุ่ง พาน 

7 พานพสกสวัสดิ ์ เมืองพาน พาน 

 

โรงเรียนในโครงกำรโรงเรียนประชำรัฐ ระยะที่ 3 พ.ศ. 2562 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 
 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 
1 สันกลางวิทยา สันกลาง พาน 

2 โป่งน้ าร้อนวิทยา เจดีย์ใหม ่ เวียงป่าเป้า 
3 ทานตะวันวิทยา (ห้วยบง – ดงเจริญ) ทานตะวัน พาน 
4 ป่าแดงวิทยา หัวง้ม พาน 
5 อนุบาลแม่สรวย แม่สรวย แม่สรวย 
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รำยชื่อโรงเรียนแม่เหล็ก (โรงเรียนดีใกล้บ้ำน) 
 

ที่ โรงเรียน อ ำเภอ 

1 แม่อ้อประชารัฐ พาน 

2 ปูแกง(อินทราราษฏร์อุปถัมภ์) พาน 

3 ป่าแดงวทิยา พาน 

4 ป่าแงะวิทยา ป่าแดด 

5 บ้านสักพัฒนา ป่าแดด 

  ศูนย์พัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษ (PEER  Center)  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 
 

ที ่ โรงเรียน อ ำเภอ จ ำนวนเครือข่ำย/ร.ร. 

1 โรงช้างวิทยา ป่าแดด 8 

2 บ้านโป่งแดง พาน 48 

3 ชุมชนบ้านป่าก่อด า แม่ลาว 15 

4 บ้านฮ่างต่ า เวียงป่าเป้า 37 

5 ชุมชนบ้านสันจ าปา แม่สรวย 51 

 รวม  159 
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รำยชื่อโรงเรียนโครงกำรขับเคลื่อนโรงเรียนจัดกำรเรียนรู้สะเต็มศึกษำ 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล ผู้บริหำร 

1 บ้านแม่ต  า แม่สรวย นายกิตติศักดิ ์ อัครสริิธีรกุล 

2 อนุบาลแม่สรวย แม่สรวย นายปราการ  เหมยเมืองแก้ว 

3 อนุบาลเวียงป่าเป้า เวียงป่าเป้า นายชูชาติ   ชัยศรี 

4 พานพสกสวัสดิ ์ พาน นายชัย  สันกว๊าน 

5 บ้านฮ่างต่ า เวียงป่าเป้า นายสมบญุ   เสาร์ปา 

6 บ้านวังวิทยา ป่าแดด นายถวิล   สุริยะ 

7 ป่าแดงวิทยา พาน นายราชัน    มานะกิจ 

8 บ้านทุ่งม่าน เวียงป่าเป้า นายจัตุพล  นันทโภคิน 

9 โป่งแพร่วิทยา แม่ลาว นายระพิพงษ ์  ไชยลังกา 

10 ชุมชนบ้านสันจ าปา แม่สรวย นายสวง   กองจักร 
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รำยชื่อโรงเรียนระดับเขตพื้นทีป่ระกำศจำกกระทรวงศึกษำธกิำร 
ให้เป็นสถำนศึกษำแบบอย่ำงกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้และกำรบริหำร

จัดกำรตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงประจ ำปี พ.ศ. 2562 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 2 

ที่ โรงเรียน ต ำบล 
ประกำศเป็นสถำนศึกษำ

พอเพียง 

1 บ้านดอนสล ี แม่สรวย 2560 

2 บ้านห้วฝาย แม่สรวย 2560 

3 บ้านปางหก แม่สรวย 2560 

4 โป่งกลางน้ าประชาสรรค์ แม่สรวย 2560 

5 บ้านทุ่งม่าน เวียงป่าเป้า 2560 

6 บ้านโฮ่ง เวียงป่าเป้า 2560 

7 บ้านขุนลาว เวียงป่าเป้า 2560 

8 บ้านป่าบงท้าวแก่นจันทน ์ แม่สรวย 2560 

9 บ้านป่าแดด (เวทยาสมิทธิ์) แม่สรวย 2560 

10 บ้านป่าตึง พาน 2560 

11 บ้านฝั่งตื้น พาน 2560 

12 บ้านศาลา พาน 2560 
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บัญชีรำยชื่อสถำนศึกษำในสังกัดที่ก ำหนดเป็นส ำนักงำนในพืน้ที่พิเศษ 

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2566 
 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 

1 บ้านแม่ตาแมว เจดีย์หลวง แม่สรวย 

2 บ้านปางหก ท่าก๊อ แม่สรวย 

3 บ้านปางหลวง ท่าก๊อ แม่สรวย 

4 บ้านขุนสรวย วาวี แม่สรวย 

5 เวียงผาวิทยา ศรีถ้อย แม่สรวย 

6 ปางมะกาดวิทยา แม่เจดีย์ เวียงป่าเป้า 

7 ดอยเวียงผาพิทยา เวียง เวียงป่าเป้า 

8 บ้านปางมะขามป้อม สันสลี เวียงป่าเป้า 

9 บ้านแม่ตะละวิทยา สันสลี เวียงป่าเป้า 

 

บัญชีรำยชื่อสถำนศึกษำในสังกัดที่เป็นโรงเรียนคุณภำพ  

ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2564 

ที่ โรเรียน อ ำเภอ 

1 สันกลางวิทยา พาน 
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รำยชื่อ 1 อ ำเภอ 1 โรงเรียนคุณภำพ 

พ.ศ. 2566 – 2567 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 

1 บ้านวังวิทยา สันมะคา่ ป่าแดด 

2 สันกลางวิทยา สันกลาง พาน 

3 โป่งแพร่วิทยา โป่งแพร่ แม่ลาว 

4 อนุบาลแม่สรวย แม่สรวย แม่สรวย 

5 อนุบาลเวียงป่าเป้า เวียง เวียงป่าเป้า 
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รำยชื่อโรงเรียนพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดำรและยำกล ำบำก 

พ.ศ. 2560 – 2564 
 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 

1 ริมวัง1 ป่าหุ่ง พาน 

2 ริมวัง2 ป่าหุ่ง พาน 

3 บ้านแม่ตาแมว เจดีย์หลวง แม่สรวย 

4 บ้านปางหก ท่าก๊อ แม่สรวย 

5 บ้านปางหลวง ท่าก๊อ แม่สรวย 

6 บ้านแม่ผักแหละ ท่าก๊อ แม่สรวย 

7 ห้วยน้ าขุ่นวิทยา ท่าก๊อ แม่สรวย 

8 บ้านแม่ตาช้าง ป่าแดด แม่สรวย 

9 บ้านห้วยหญ้าไซ ป่าแดด แม่สรวย 

10 บ้านห้วยสะลักวิทยา ป่าแดด แม่สรวย 

11 บ้านห้วยมะแกง ป่าแดด แม่สรวย 

12 บ้านป่าเมี่ยงแม่พริก แม่พริก แม่สรวย 

13 บ้านหนองผ า แม่สรวย แม่สรวย 

14 บ้านขุนสรวย วาวี แม่สรวย 

15 บ้านผาแดงหลวง วาวี แม่สรวย 

16 บ้านมังกาล่า วาวี แม่สรวย 

17 บ้านเลาล ี วาวี แม่สรวย 

18 บ้านวาว ี วาวี แม่สรวย 
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รำยชื่อโรงเรียนพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดำรและยำกล ำบำก 

พ.ศ. 2560 – 2564 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 

19 บ้านปางกิ่ว(ศุภสิทธ์ิมหาคณุ) วาวี แม่สรวย 

20 โป่งกลางน้ าประชาสรรค ์ วาวี แม่สรวย 

21 บ้านห้วยไคร ้ วาวี แม่สรวย 

22 บ้านแสนเจริญ วาวี แม่สรวย 

23 บ้านดอยช้าง วาวี แม่สรวย 

24 บ้านห้วยมะซาง วาวี แม่สรวย 

25 บ้านห้วยน้ าเย็น วาวี แม่สรวย 

26 บ้านทุ่งพร้าว(เพ็คกี้ฮิทค๊อก) วาวี แม่สรวย 

27 ดอยเวียงวิทยา วาวี แม่สรวย 

28 บ้านห้วยกล้า วาวี แม่สรวย 

29 บ้านแม่โมงเยา้ วาวี แม่สรวย 

30 เวียงผาวิทยา ศรีถ้อย แม่สราย 

31 บ้านแม่ยางมิ้น ศรีถ้อย แม่สราย 

32 บ้านห้วยโป่ง แม่เจดีย์ใหม ่ เวียงป่าเป้า 

33 บ้านห้วยม่วง แม่เจดีย์ใหม ่ เวียงป่าเป้า 

34 บ้านขุนลาว แม่เจดีย์ใหม ่ เวียงป่าเป้า 

35 บ้านเมืองน้อย(นิมมาเหมินทานุสรณ์) แม่เจดีย์ใหม ่ เวียงป่าเป้า 
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รำยชื่อโรงเรียนพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดำรและยำกล ำบำก 

พ.ศ. 2560 – 2564 

ที ่ โรงเรียน ต ำบล อ ำเภอ 

36 บ้านห้วยหินลาดใน บ้านโป่ง เวียงป่าเป้า 

37 บ้านป่าตึง บ้านโป่ง เวียงป่าเป้า 

38 บ้านปางมะขามป้อม สันสล ี เวียงป่าเป้า 

39 แม่ตะละวิทยา สันสล ี เวียงป่าเป้า 

40 บ้านโป่งนก สันสล ี เวียงป่าเป้า 

41 ปางมะกาดวิทยา แม่เจดีย ์ เวียงป่าเป้า 

42 บ้านทุ่งยาว แม่เจดีย ์ เวียงป่าเป้า 

43 บ้านแม่ปูนหลวง เวียง เวียงป่าเป้า 

 

รำยชื่อโรงเรียนร่วมพัฒนำ (partnership school) 

ที ่ โรงเรียน อ ำเภอ 

1 ป่าแงะวิทยา ป่าแดด 

2 พานพสกสวัสดิ ์ พาน 

3 ชุมชนบ้านป่าก่อด า แม่ลาว 

4 ชุมชนบ้านสันจ าปา แม่สรวย 

5 อนุบาลเวียงป่าเป้า เวียงป่าเป้า 
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ที่ปรึกษำ 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 

รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 ทุกคน 

ผู้อ านวยการกลุ่ม/หน่วย ทุกกลุม่/หน่วย 

คณะผู้จัดท ำ 

ส.ต.ท.เอกชัย  จันทาพนู   รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่ 

 

 

 

 

 การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
นางลัดดาวรรณ  ไพเชษฐศักดิ ์ ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

  
นายวรวฒุิ  วุฒิอาภรณ์  

 

        

ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษา
ทางไกลเทคโนโลยีสารสนเทศฯ   
 

 

 

นายสมชาติ  เทพวงศ ์ หัวหน้ากลุ่มงานติดตามประเมินผล 

 

 

 

นายปิยะพงษ ์ ทองงอก หัวหน้ากลุ่มงานวิเคราะห์งบประมาณ 
 นางคนึงหา   วงษ์มี               นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 
 
 

นางสาวธัญญะสุภางค์  ทรินทร์        นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวภัทรลภา  สมศักดิ์        หัวหน้ากลุ่มงานนโยบายและแผน 
 นายสจัจา  สันตะ๊วงค์ เจ้าหน้าที่ธุรการ 
 นางสาวศุภาวรรณ  ค ามูล      เจ้าหน้าที่ธุรการ 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ


