
กลยุทธ์ที่

1สร้างความเข้มแข็งและความปลอดภยัในสถานศึกษา

ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด / แนวทางการพัฒนา ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 1

1.ผู้เรียน ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 

รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่างๆ 

อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การคุกคาม

ในชีวิต และทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์

1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรู้ ความ

เข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคาม

รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท

ร้อยละ 90 93 94 95 96 98 100

 ปี 

2570

ปี  

2564

ปี 

2569

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด

ข้อมูลพ้ืนฐาน

(Based Line)

ค่าเป้าหมาย

(Target)

ปี  

2565

ปี 

2566

ปี  

2567

ปี  

2568

หน่วย

นับ
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ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 1

2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความ

ปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ ้า

2. ร้อยละของผู้เรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา ได้รับการดูแลความ

ปลอดภัยจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก

รูปแบบ และทุกประเภท และสามารถ

ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ ้า 

รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 95 100

3. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และ

จัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการ

ประเมินความเส่ียง และมีแผน/มาตรการ

 กิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ 

(Safety Awareness) หรือทักษะในการ

รับมือด้านความปลอดภัย (Safety 

Action) ทุกรูปแบบ และมีการ

ด้าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 95 100

4. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับ

หน่วยงานภายนอกท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน

4. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีความ

ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

เพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 95 100

ปี  

2567

ปี  

2568

ปี 

2569

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด
หน่วย

นับ

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566
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ท่ี แนวทางการพัฒนา

1 สนับสนุน พัฒนา และส่งเสรมิให้ผู้เรยีนได้เรียนรูเ้ก่ียวกับภัยรปูแบบตา่งๆ ที่มีผลกระทบต่อความปลอดภัยในการด ารงชวีติ เพื่อสามารถด าเนินชีวิตในวถิี
ใหม่และชีวิตวถิถีัดไปได้อย่างถูกต้อง

2 พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา ให้ได้รับความปลอดภัยจากภัยทั้ง 9 รูปแบบ 
และพร้อมปรบัตวัต่อการเปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทางการร้องเรยีนหรอืแจง้เหตใุห้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู เพื่อสื่อสารกับ สพฐ. โดยตรง รวมถึง
การใช้ Big Data และแอปพลิเคฃ่ันในการเฝ้าระวงัเชงิรกุ เพื่อสามารถคาดการณ์ภัยที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต การซักซ้อมในการรับมือกับภัยพิบัติและภัย
คุกคามรูปแบบต่างๆ ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และส่งเสรมิการเชือ่มโยงฐานข้อมูลทั้งหนว่ยงานในสงักัดและหน่วยงานภายนอก ให้สามารถแก้ไขปญัหาด้าน
ความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที

3 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยส าหรบัผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยการสนับสนุนหรือประสานการสนบัสนนุทรพัยากร เพื่อให้
อาคารเรียนอาคารประกอบของสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษารวมถงึส่งเสรมิ และ
ประสานการสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยา และบุคลากรด้านความปลอดภัย เพื่อให้เกิดความปลอดภัยกับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา

4 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง เช่น กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสขุ และส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เป็นต้น เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียนให้มีทักษะในการป้องกันและปรบัตัว
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กลยุทธ์ที่

2เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง และเท่าเทียมให้แก่ประชากรวัยเรียน

ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด / แนวทางการพัฒนา ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 2

1. อัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้นสังกัดส้านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100

2. อัตราการเข้าเรียนสุทธิของผู้เรียน

ปฐมวัยสังกัดส้านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั นพื นฐาน

ร้อยละ N/A N/A 70 75 80 80 80

3. ร้อยละของสถานศึกษามีการน้าข้อมูล

สารสนเทศมาใช้ในการรับและให้บริการ

การศึกษา รวมถึงการส่งต่อผู้เรียนระดับ

ปฐมวัย และการศึกษาขั นพื นฐานอย่าง

เป็นระบบ

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100

4. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษา

ในรูปแบบท่ีหลากหลายเหมาะสมกับ

ผู้เรียน

ร้อยละ N/A N/A 70 75 80 80 80

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566

ปี  

2567

หน่วย

นับ

1.ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาส

ทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบการศึกษาภาคบังคับ

ปี  

2568

ปี 

2569
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ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 2

5. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเป็นผู้พิการได้รับ

การศึกษาท่ีเหมาะสมตามความจ้าเป็น

และศักยภาพ

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 93 95

6. ร้อยละของผู้ด้อยโอกาสได้รับ

การศึกษาท่ีเหมาะสมตามความจ้าเป็น

และศักยภาพ

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 93 95

7. ร้อยละของผู้เรียนในระดับชั น ป.3 – 

ม.3 ได้รับการคัดกรองเป็นผู้มี

ความสามารถพิเศษ

ร้อยละ N/A 90 92 92 94 94 94

8. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเป็นผู้มี

ความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริม

ศักยภาพท่ีเหมาะสม

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 93 95

4.เด็กกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และ

เด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาขั น

พื นฐาน

9. ร้อยละของเด็กออกกลางคัน เด็กตก

หล่น กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือ

ได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสม

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 93 95

3.ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนา

เต็มตามศักยภาพ

ปี  

2567

ปี  

2568

ปี 

2569

 ปี 

2570

2.เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมี

คุณภาพ

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด
หน่วย

นับ

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566
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ท่ี แนวทางการพัฒนา

1 ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของสงัคมอย่างต่อเนื่อง ประสานงานกับหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง และระดมทรัพยากรเพื่อลดความเหลื่อมล า้ทางการศึกษา

2 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคน ทุกพื นที่เข้าถึงการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ

3 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั นพื นฐาน โดยบุคคล ครอบครัว (Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถาน
ประกอบการในศูนย์การเรียน ตามมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542

4 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพ

5 สร้างการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ที่หลากหลายให้กบัผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ในการเข้าถึง
การศึกษา การเรียนรู้ และมีพื นฐานการประกอบอาชพีหรือทักษะอาชีพ อย่างเท่าเทียม

6 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มีคุณภาพ และเกิดการบูรณาการอย่างย่ังยืน

7 จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรทีจ่้าเป็น รวมถึงประสานการสนับสนุนทรัพยากร แก่สถานศึกษาในพื นที่ลกัษณะพิเศษ พื นที่สูงในถิ่นทุรกันดาร เพื่อความ
เสมอภาคทางการศึกษา

8 พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ และโรงเรียนที่สามารถด้ารงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้สามารถเพิ่มโอกาสทางการศึกษาขั นพื นฐานให้กบัประชากรวัย
เรียนและผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ
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กลยุทธ์ที่

3พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรบัการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21

ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด / แนวทางการพัฒนา ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 3

1.เด็กปฐมวัยในสังกัดส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 มีพัฒนาการสมวัย

1.ร้อยละของเด็กปฐมวัยในสังกัดมี

พัฒนาการสมวัย ทั งด้านร่างกาย จิตใจ 

วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา

ร้อยละ N/A N/A 80 80 80 80 80

2.ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั นพื นฐานมีความรักใน

สถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็น

พลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ีอย่างมีความรับผิดชอบ

2.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรักใน

สถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ร้อยละ N/A N/A 80 80 80 80 80

ปี  

2568

ปี 

2569

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566

ปี  

2567

หน่วย

นับ
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ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 3

3.สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)

 ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและ

ความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 

(Personalized learning)

3.ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการ

เรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) และมี

การวัดและประเมินผล เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้ของผู้เรียน(Assessment For 

Learning) ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล

(Personalized Learning)

ร้อยละ N/A N/A 50 55 60 65 70

4. ร้อยละของผู้บริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษาในสังกัดส้านักงานเขต

พื นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย 

เขต 2ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ

มีขวัญก้าลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ

ร้อยละ 80 80 100 100 100 100 100

5. ร้อยละของข้าราชการครูสายงานการ

สอนในระดับประถมศึกษา ได้รับการ

พัฒนาภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน 

(CEFR)

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100

4.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการ

เรียนรู้ ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ 

ความรู้ ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 

รวมทั งจิตวิญญาณความเป็นครู

ปี  

2568

ปี 

2569

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566

ปี  

2567

หน่วย

นับ
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ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 3

4.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการ

เรียนรู้ ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ 

ความรู้ ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ 

รวมทั งจิตวิญญาณความเป็นครู (ต่อ)

6.ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมี

หลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น

ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจ

ของผู้เรียน

ร้อยละ N/A N/A 60 70 80 90 100

5.สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

7.ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการพัฒนา

อย่างย่ังยืน (Sustainable Development

 Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

ร้อยละ N/A N/A 80 80 80 80 80

6.ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั นพื นฐาน ได้รับ

การศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพ ให้

เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจ้าเป็นในศตวรรษท่ี 21

8.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มี

สมรรถนะและทักษะท่ีจ้าเป็นในศตวรรษ

ท่ี 21

ร้อยละ N/A N/A 80 80 80 80 80

ปี  

2567

ปี  

2568

ปี 

2569

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด
หน่วย

นับ

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566
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ท่ี แนวทางการพัฒนา

1 จัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ทั งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา

2 ส่งเสริมให้ส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาและสถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จ้าเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน 
เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาต ิยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และน้อมนา้พระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจา้อยู่หัวสูก่ารปฏิบัติ

3 พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมีเคร่ืองมือคัดกรอง/ส้ารวจแวว/วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลายตอบสนองความแตกต่างทางพหุปัญญาของผูเ้รียน โดยครูออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดคล้องตามบริบทและวัฒนธรรม ค้านึงถึง
ความแตกต่างของแตล่ะบุคคลตามความถนดั ความสนใจส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ

4 จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาขั นพื นฐาน ความถนัดและศักยภาพของแตล่ะบุคคล วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพให้สอดคล้องกับ
บริบทพื นที่ ความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ

5 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั นสูง นวัตกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทลั และภาษาต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแขง่ขนั เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานท้า มีทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ

6 ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ที่น้าไปสู่ Digital Life & Learning

7 ส่งเสริมให้นักเรียนน้าความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจ้าวันและหารายได้ระหว่างเรียน

8 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชวีิตทีเ่ป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม

9 พัฒนาและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผูเ้รียน และสมรรถนะของผูเ้รียน

10 บูรณาการการศึกษาเพื่อการศึกษาต่อด้านอาชพีและการประกอบอาชพี หรือการมีงานท้าตามความตอ้งการและความถนัดของผูเ้รียน
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กลยุทธ์ที่

4สร้างความเข้มแข็งและความปลอดภยัในสถานศึกษา

ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด / แนวทางการพัฒนา ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 4

1. สพป.เชียงราย เขต 2 มีการบริหาร

จัดการอัตราก้าลังท่ีมีประสิทธิภาพ 

เหมาะสมกับบริบท

ร้อยละ 80 85 90 95 100 100 100

2. ร้อยละของผู้บริหาร  ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในสังกัด สพป.เชียงราย 

เขต 2 ได้รับการพัฒนาตามกรอบ

มาตรฐานต้าแหน่งทันต่อการเปล่ียนแปลง

ในศตรวรรษท่ี 21

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100

3. ระดับคุณภาพการใช้จ่ายงบระมาณ

ตามมาตรฐานการเบิกจ่ายงบประมาณ

ภาครัฐ ของ สพป.เชียงราย เขต 2

ระดับ

คุณภาพ

N/A N/A 90 95 100 100 100

ส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร 

โดยเฉพาะอัตราก้าลังและงบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพ 

เหมาะสมกับบริบท

ปี  

2568

ปี 

2569

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566

ปี  

2567

หน่วย

นับ
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ที่ แนวทางการพัฒนา

1 ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม (Co-cretion) ให้กับผู้เรียนทุกระดับชั น

2 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชพีอย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู

3 ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช้พื นที่เป็นฐาน
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กลยุทธ์ที่

5พัฒนาการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด / แนวทางการพัฒนา ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 5

1. ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด มี

ระบบบริหารจัดการท่ีเป็นดิจิทัล 4 ด้าน 

(บริหารท่ัวไป / บุคลากร / งบประมาณ

 / วิชาการ) ระบบดิจิทัลเดียวกัน 

เช่ือมโยงกัน

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100

2. ร้อยละของกลุ่ม/หน่วย ในสังกัด

ส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษามีระบบ

บริหารจัดการท่ีเป็นดิจิทัล

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100

3. ส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษามีและใช้

ระบบริหารจัดการท่ีเป็นระบบดิจิทัล 4 

ด้าน (บริหารท่ัวไป / บุคลากร / 

งบประมาณ / วิชาการ) ระบบดิจิทัล

เดียวกัน เช่ือมโยงกัน

จ้านวน

ระบบ

10 10 10 10 10 10 10

1. ส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีการน้าระบบ

ข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหาร

จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ

ปี  

2568

ปี 

2569

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566

ปี  

2567

หน่วย

นับ
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ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 5

4. สพป.เชียงราย เขต 2 ผ่านเกณฑ์การ

ประเมินราชการ 4.0 ตามเกณฑ์ หรือ

คะแนนการประเมินราชการ 4.0 ของ

สพฐ.

ระดับ

คุณภาพ

ดีมาก N/A ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีเย่ียม ดีเย่ียม

5. สพป.เชียงราย เขต 2 มีผลการ

ประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานส้านักงาน

เขตพื นท่ีการศึกษาระดับดีขึ นไป

ระดับ

คุณภาพ

ดีมาก ดีมาก ดีเย่ียม ดีเย่ียม ดีเย่ียม ดีเย่ียม ดีเย่ียม

6. ร้อยละของผลการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสของหน่วยงาน (ITA) ใน

สพป.เชียงราย เขต 2

ร้อยละ 95.33 98.13 99.59 99.79 99.89 99.95 99.98

2. ส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษา / สถานศึกษา มีระบบการ

บริหารจัดการท่ีได้มาตรฐาน

ปี  

2568

ปี 

2569

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566

ปี  

2567

หน่วย

นับ
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ค่าเป้าหมาย / ตัวชี้วัด ภายใต้กลยุทธ์ท่ี 5

2. ส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษา / สถานศึกษา มีระบบการ

บริหารจัดการท่ีได้มาตรฐาน (ต่อ)

7.ร้อยละของสถานศึกษาและหน่วยงาน

ในสังกัดทุกระดับมีความโปร่งใส ปลอด

จากทุจริตประพฤติมิชอบ บริหารจัดการ

ตามหลักธรรมาภิบาล

ร้อยละ N/A N/A 90 93 95 98 100

3. ส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษา มีการบริหาร งบประมาณ 

และบุคลากร ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท

8.ร้อยละของส้านักงานเขตพื นท่ี

การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด มี

การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหาร

จัดการและการให้บริการทางการศึกษา

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 95 100

4.สถานศึกษาในพื นท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนคุณภาพ 

ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพท่ีเหมาะสมกับบริบท

9.ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพท่ีมีการ

บริหารจัดการและใช้ทรัพยากรร่วมกันได้

ส้าเร็จตามเป้าหมาย

ร้อยละ N/A N/A 80 85 90 95 100

ปี 

2569

 ปี 

2570

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด

ข้อมูลพ้ืนฐาน ค่าเป้าหมาย

(Based Line) (Target)

ปี  

2564

ปี  

2565

ปี 

2566

ปี  

2567

หน่วย

นับ ปี  

2568
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ท่ี แนวทางการพัฒนา

1 พัฒนาระบบสารสนเทศในหน่วยงานทุกระดับให้มีระบบข้อมูลจัดการและรายงาน Online และการบริการอื่นๆ

2 สร้าง พัฒนาและส่งเสริมการใชร้ะบบบริหารด้านการจัดการศึกษาขั นพื นฐานที่ดีส้าหรับสถานศึกษาให้เป็นระบบเดียว เพื่อลดภาระงานครู ลดความซ ้าซ้อนของ
ระบบงานและการจัดเก็บข้อมูล

3 เสริมสร้างขวัญก้าลงัใจในความกา้วหน้าทางวิชาชพี และการยกย่องเชิดชูเกยีรติบุคลากร

4 พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรมและการปฏิบัติงานตามหลกัธรรมาภบิาล

5 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาทั งในและนอกสังกดั เพื่อบูรณาการการใช้ทรัพยากรของสถานศึกษาสังกัดส้านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั น
พื นฐาน โดยใช้พื นที่เป็นฐานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ โดยน้าเทคโนโลยีเข้ามาสนับสนุน

6 ส่งเสริม ทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร (มาตรการทางภาษี บุคลากร สิ่งอ้านวยความสะดวก)

7 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการกา้กบั ติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการศึกษาจากภาคส่วนต่างๆ 

8 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาในพื นที่ลกัษณะพิเศษ ให้ได้รับการพัฒนาการจัดการศึกษาที่เหมาะสมตามบริบทของพื นที่

9 บูรณาการการบริหารจัดการทุกภาคส่วนในพื นทีน่วัตกรรมการศึกษาอย่างต่อเนื่องในการจดัการศึกษา

10 พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดให้มคีุณภาพ ย่ังยืน สอดคล้องกับบริบทของพื นที่ โดยเฉพาะโรงเรียนคุณภาพประถมศึกษา และมัธยมศึกษา โรงเรียนที่สามารถ
ด้ารงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) สถานศึกษาตามโครงการพระราชด้าริ
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