[bookmark: _GoBack]แบบรายงานรายละเอียดตัวชี้วัดในการประเมินฯ เพื่อประกอบการยื่นคำร้องขอย้าย(กรณีปกติ)
รอบที่ 1 ประจำปี พ.ศ.2567  สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2
นาย/นาง/นางสาว				  ตำแหน่ง ครู  อันดับ คศ.           เลขที่ตำแหน่ง  
เลขที่จ่ายตรง                 โรงเรียน                        อำเภอ                 สังกัด สพป./สพม.
วัน เดือน ปี เกิด                       ปัจจุบันอายุ          ปี บรรจุเข้ารับราชการเมื่อวันที่
อยู่โรงเรียนปัจจุบันเมื่อวันที่                          หมายเลขประจำตัวประชาชน
เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อสะดวก                             บรรจุเข้ารับราชการครูครั้งแรกในกลุ่มวิชาเอก
*************************************************************************************
1. เหตุผลในการขอย้าย
	     1) กลับภูมิลำเนา
		(    )  มีภูมิลำเนาอยู่ หรือเคยอยู่ในอำเภอเดียวกันกับสถานศึกษาที่ขอย้าย
		(    )  มีภูมิลำเนาอยู่ หรือเคยอยู่ในจังหวัดเดียวกันกับสถานศึกษาที่ขอย้าย
	     2) ดูแลบิดา มารดา/อยู่รวมกับคู่สมรส
	     3) เหตุผลอื่น
เอกสารอ้างอิงประกอบการพิจารณาในเล่ม หน้าที่..........

2. สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปัจจุบัน
     ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่พิเศษ ตามประกาศ สพฐ. หรือตามประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ. หรือ รายชื่อสถานศึกษาตามประกาศกระทรวงการคลัง
               ตั้งอยู่ในพื้นที่ปกติ
เอกสารอ้างอิงประกอบการพิจารณาในเล่ม หน้าที่..........

3. ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาปัจจุบัน
	     ตั้งแต่ 10 ปี ขึ้นไป			     ตั้งแต่ 1 - 9 ปี
เอกสารอ้างอิงประกอบการพิจารณา คือ สำเนา ก.พ.7 / ก.ค.ศ.16 ซึ่งมีเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติรับรองสำเนาถูกต้อง ในเล่ม หน้าที่..........

4. ภาระงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
               ระดับการศึกษาปฐมวัย
		(     ) ภาระงานตั้งแต่ 14 ชั่วโมงขึ้นไป/สัปดาห์	(     ) ภาระงานน้อยกว่า 14 ชั่วโมง/สัปดาห์
	     ระดับการศึกษาประถมศึกษา/มัธยมศึกษา
		(     ) ภาระงานตั้งแต่ 20 ชั่วโมงขึ้นไป/สัปดาห์	(     ) ภาระงานน้อยกว่า 20 ชั่วโมง/สัปดาห์
ประเภทการศึกษาพิเศษ
      เฉพาะความพิการ และศูนย์การศึกษาพิเศษ
 (      ) ภาระงานตั้งแต่ 14 ชั่วโมงขึ้นไป/สัปดาห์	(     ) ภาระงานน้อยกว่า 14 ชั่วโมง/สัปดาห์
     การศึกษาสงเคราะห์ และราชประชานุเคราะห์
(      ) ภาระงานตั้งแต่ 20 ชั่วโมงขึ้นไป/สัปดาห์	(     ) ภาระงานน้อยกว่า 20 ชั่วโมง/สัปดาห์
เอกสารอ้างอิงประกอบการพิจารณา คือ ตารางสอนปัจจุบัน ซึ่งผู้อำนวยการสถานศึกษาลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง ในเล่ม หน้าที่..........
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4.2 ภาระงานประสบการณ์การสอน
   	 	 ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที่สังกัดประเภทเดียวกันกับที่ขอย้าย (สพป.)
            	 ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที่สังกัดไม่ตรงกับประเภทเดียวกันกับที่ขอย้าย (สพม./สศศ.)

5. การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ
               ไม่เคยถูกลงโทษ   			 เคยถูกลงโทษ
เอกสารอ้างอิงประกอบการพิจารณา คือ สำเนา ก.พ.7 / ก.ค.ศ.16 ซึ่งมีเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติรับรองสำเนาถูกต้อง ในหน้าที่เกี่ยวข้องกับวินัยและการรักษาวินัย ในเล่ม หน้าที่..........

6. อายุราชการ
	     ตั้งแต่ 20 ปี ขึ้นไป			 ตั้งแต่ 1 - 19 ปี
เอกสารอ้างอิงประกอบการพิจารณา คือ สำเนา ก.พ.7 / ก.ค.ศ.16 ซึ่งมีเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติรับรองสำเนาถูกต้อง ในเล่ม หน้าที่..........

7. ผลการปฏิบัติงานที่เกิดกับผู้เรียนและสถานศึกษาปัจจุบัน
	การเขียนสรุปผลการปฏิบัติงานที่เกิดกับผู้เรียนและสถานศึกษาปัจจุบัน ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวันสุดท้ายที่กำหนดให้ยื่นคำร้องขอย้ายประจำปีในแต่ละรอบ โดยมีเนื้อหาความยาวไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4 ขนาดตัวอักษร ไม่ต่ำกว่า 16 พอยท์ โดยเอกสารอ้างอิงแนบท้ายไม่เกิน 5 หน้า ในเล่ม หน้าที่..........

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ขอรับการประเมินเพื่อขอย้ายและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครู ดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ
(.....................................................)
นาย/นาง/นางสาว................................................
ครูโรงเรียน...............................................
ความเห็นผู้บังคับบัญชา
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
(.....................................................)
นาย/นาง/นางสาว................................................
ผู้อำนวยการโรงเรียน...............................................
